PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN BOYOLALI
. TAHUN 2021 '

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Purwanto, SH

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Drs. Seno Samodro

Jabatan : Bupati Boyolali
Selaku atasan langsung pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. »

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. '

Boyolali, Januari 2021
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PERJANJIAN KINERJA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOYOLALI TAHUN 2021

SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET BIDANG PENGAMPU
- 8 3 E 5
Meningkatnya 1 Kemampuan kinerja SDM 47 Desa Bidang Pemberdayaan
kemampuan Lembaga Pemberdayaan Dan Partisipasi
produktivitas dan Masyarakat Desa dan Masyarakat Desa
daya saing Kelurahan (LPMD/K)
masyarakat, serta 5™ pembangunan infrastruktur 6 Desa Bidang Pemberdayaan
THERpa desa yang difasilitasi Dan Partisipasi
ketimpangan pelaksanaannya Masyarakat Desa
3 Kemampuan pengelola aset 47 Desa Bidang Pengembangan
modal usaha untuk Perekonomian, Potensi
mendukung kebutuhan Desa Dan Tehnologi
masyarakat Tepat Guna
4  Jumlah TTG/Inovasi hasil 6 Inovasi Bidang Pengembangan
penelitian untuk Perekonomian, Potensi
meningkatkan Desa Dan Tehnologi
kesejahteraan masyarakat Tepat Guna
5 Terlaksananya fasilitasi 19 Kec. Bidang Pemberdayaan
penyelenggaraan kegiatan Dan Partisipasi
kepemudaan dan olahraga. Masyarakat Desa
6 Terlaksananya fasilitasi 19 Kec. Bidang Pemberdayaan
penyelenggaraan bantuan Dan Partisipasi
hibah, bantuan sosial dan Masyarakat Desa
bantuan keuangan
7  Meningkatnya kemampuan 80 Orang Bidang Pengembangan
pengelola aset modal usaha Perekonomian,Potensi
untuk mendukung Desa Dan Tehnologi
kebutuhan masyarakat Tepat Guna
8 Meningkatnya kemampuan 57 Kec. / desa Bidang Pemberdayaan
pengelola aset modal usaha Dan Partisipasi
untuk mendukung Masyarakat Desa
kebutuhan masyarakat
9 Meningkatnya kemampuan 152 kelompok . Bidang Pemberdayaan
lembaga pengelola sarana : Dan Partisipasi
air baku dan air bersih bagi - |Masyarakat Desa
masyarakat
10 Cakupan pemberian 50 % Bidang Pemberdayaan
stimulan pembangunan Dan Partisipasi
desal/kelurahan Masyarakat Desa
11 Pengurus PKK 47 Desa Bidang Pemberdayaan
Desa/Kelurahan Dan Partisipasi
kemampuannya meningkat. Masyarakat Desa
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12 Terlaksananya kegiatan 19 kecamatan Bidang Pemberdayaan
pembinaan organisasi Dan Partisipasi
perempuan Masyarakat Desa

2 |Terwujudnya 13 Terlaksananya pengisian 19 Kecamatan Bidang Bina

pelayanan publik perangkat desa/kelurahan Pemerintahan Desa

yang responsif

dan akuntabel 14 Rumusan kebijakan teknis - Dokumen Bidang Bina

bidang pemerintahan desa Pemerintahan Desa dan

Bidang Bina
Perencanaan Dan
Keuangan Desa

15 Terlaksananya pembinaan 19 Kecamatan Bidang Bina
dan pengelolaan keuangan Perencanaan Dan
desa’kelurahan. Keuangan Desa

3 |Terpenuhinya 16 Desa/kelurahan Terbangun 20 Desa Bidang Pemberdayaan
infrastruktur dasar infrastrukturnya Dan Partisipasi
Masyarakat Desa dan
Bidang Bina
Perencanaan Dan
Keuangan Desa
4 [Masyarakatyang |17 Terwujudnya bantuan 534 Unit Bidang Bina
tertib, aman, dan stimulan rumah tidak layak Perencanaan Dan
mendapat huni bagi Gakin Keuangan Desa
perlindungan
jaminan
kesejahteraan
sosial
NO PROGRAM ANGGARAN KET
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 10.045.557.000,00 APBD
2 Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Rp 96.700.000,00 APBD

Lembaga Adat Dan Masyarakat Hukum Adat
TOTAL ANGGARAN Rp 10.142.257.000,00




